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A. TERMINE  UND RÄUMLICHKEITEN   
 

TERMINE  
Für das Wintersemester 2023/2024 gelten die folgenden allgemeinen Termine: 

 
Beginn 01. Oktober 2023 

Ende 31. März 2024 

Vorlesungszeit/ 
Prüfungsphase 

Die Vorlesungszeit bzw. Prüfungsphase Ihres Studiengangs finden Sie auf der 
Homepage der Fliedner Fachhochschule auf den Seiten Ihres Studiengangs unter der 
Rubrik „Organisation“.  

Link zur Homepage: 

Startseite - Fliedner Fachhochschule (fliedner-fachhochschule.de) 
 
 

PRÜFUNGSTERMINE  
Die Prüfungs- und Nachschreibtermine für schriftliche Prüfungsleistungen werden in Moodle auf den Seiten 

des Prüfungsamtes in der Rubrik „Studiengangsspezifische Informationen“ bekannt gegeben. 

Link: Prüfungsamt - Studiengangsspezifische Informationen 

 
 
RÄUMLICHKE ITEN  
Die Fliedner Fachhochschule Düsseldorf ist auf dem Gelände der Kaiserswerther Diakonie an drei 

Standorten untergebracht: 

 

1. Hauptstandort Feierabendhaus III (Geschwister-Aufricht-Straße 9) 

2. Standort Luise-Fliedner-Haus (Geschwister-Aufricht-Straße 3) 

3. Standort Karin-von-Ruckteschell-Haus - Osttrakt (Zeppenheimer Weg 16) 

 

Einen Lageplan des Diakoniegeländes und einen Raumplan der FFH-Gebäude finden Sie auf unserer 

Homepage (Link zum Lageplan). 
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B. VERANSTALTUNGSVERZE ICHNIS   
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MASTER OF BUSINESS ADMINISTRATION IM 

SOZIAL- UND GESUNDHEITSWESEN(MBA)  

 
Nachfolgend findet sich die Vorlesungsplanung und -kommentierung für das 1. Fachsemester 

(Studienjahrgang 2023), das 3. Fachsemester (Studienjahrgang 2022) und das 5. Fachsemester 

(Studienjahrgang 2021). 

Für die einzelnen Wochenstudienpläne beachten Sie bitte: 

Die angegebenen Zeiten in den Wochenplänen entsprechen den tatsächlichen Vorlesungsstunden (1,5 

Zeitstunden), um auch Pausen abzubilden. In den Veranstaltungskommentaren werden die 

Vorlesungsblöcke i.d.R. im 2-Stunden-Rhythmus (z. B. 13-15 Uhr) verzeichnet. Die nicht mit 

Veranstaltungen beplanten Einheiten dienen dem Selbststudium. 

 

 

 

1.  FACHSEMESTER –  STUDIENJAHRGANG 2023  
 
 
V O R L E S U N G S W O C H E  1  –  09 .  B I S  13 .  O K T O B E R  2 023     M B A  J G .  20 23  
 

Zeit / Tag Montag 

09.10.2023 

Dienstag 

10.10.2023 

Mittwoch 

11.10.2023 

Donnerstag 

12.10.2023 

Freitag 

13.10.2023 

 
9.15 - 10.45  

Uhr 
 

Gottesdienst M2 Grundlagen  
BWL 
Born  
Raum 1.01 

M1 Grundlagen 
Management 
VWL 
Born 
Raum 1.01 

M1 Grundlagen 
Management 
Recht 
Dickmann 
Raum 3.06 

M1 Grundlagen 
Management 
Recht 
Dickmann 
Raum 3.06 

 
11.15 - 12.45 

Uhr 
 

Begrüßung + 
Einführung 
Born 
Raum OT1 

M2 Grundlagen  
BWL 
Born  
Raum 1.01 

M1 Grundlagen 
Management 
VWL 
Born 
Raum 1.01 

M1 Grundlagen 
Management 
Recht 
Dickmann 
Raum 3.06 

M1 Grundlagen 
Management 
Recht 
Dickmann 
Raum 3.06 

 
13.15 - 14.45 

Uhr 
 

M1 Grundlagen 
Management 
Coaching 
Belz 
Raum OT1 

M1 Grundlagen 
Management 
Ethik 
Evers 
Raum 1.01 

M1 Grundlagen 
Management 
Coaching 
Belz 
Raum 1.01 

M2 Grundlagen  
BWL 
Born  
Raum 3.06 

- 

 
15.15 - 16.45 

Uhr 
 

M1 Grundlagen 
Management 
Coaching 
Belz 
Raum OT1 

M1 Grundlagen 
Management 
Ethik 
Evers 
Raum 1.01 

M1 Grundlagen 
Management 
Coaching 
Belz 
Raum 1.01 

M2 Grundlagen  
BWL 
Born  
Raum 3.06 

- 

 
17.15 - 18.45 

Uhr 
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V O R L E S U N G S W O C H E  2  –  16 .  B I S  21 . O K T O B E R  2 023     M B A  J G .  20 23  
 

Zeit / Tag    Freitag 

20.10.2023 

Samstag 

21.10.2023 

 
9.15 - 10.45  

Uhr 
 

   M2 Grundlagen  
BWL 
Born  
Raum 1.01 

M2 Grundlagen  
BWL 
Born  
Raum 1.01 

 
11.15 - 12.45 

Uhr 
 

   M2 Grundlagen  
BWL 
Born  
Raum 1.01 

M2 Grundlagen  
BWL 
Born  
Raum 1.01 

 
13.15 - 14.45 

Uhr 
 

   M1 Grundlagen 
Management 
Recht 
Dickmann 
Raum 1.01 

M2 Grundlagen  
BWL 
Born  
Raum 1.01 

 
15.15 - 16.45 

Uhr 
 

   M1 Grundlagen 
Management 
Recht 
Dickmann 
Raum 1.01 

M2 Grundlagen  
BWL 
Born  
Raum 1.01 

 
17.15 - 18.45 

Uhr 
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V O R L E S U N G S W O C H E  6  –  13 .  B I S  18 .  N O V E M B E R  20 23     M B A  J G .  20 23  
 

Zeit / Tag    Freitag 

17.11.2023 

Samstag 

18.11.2023 

 
9.15 - 10.45  

Uhr 
 

   M1 Grundlagen 
Management 
Ethik 
Evers 
Raum 1.01 

M2 Grundlagen  
BWL 
Born  
Raum 1.01 

 
11.15 - 12.45 

Uhr 
 

   M1 Grundlagen 
Management 
Ethik 
Evers 
Raum 1.01 

M2 Grundlagen  
BWL 
Born  
Raum 1.01 

 
13.15 - 14.45 

Uhr 
 

   M1 Grundlagen 
Management 
Recht 
Dickmann 
Raum 1.01 

M2 Grundlagen  
BWL 
Born  
Raum 1.01 

 
15.15 - 16.45 

Uhr 
 

   M1 Grundlagen 
Management 
Recht 
Dickmann 
Raum 1.01 

M2 Grundlagen  
BWL 
Born  
Raum 1.01 

 
17.15 - 18.45 

Uhr 
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V O R L E S U N G S W O C H E  9  –  4 .  B I S  9 .  D E Z E M B E R  20 23             M BA  JG .  2 023  
 

Zeit / Tag    Freitag 

08.12.2023 

Samstag 

09.12.2023 

 
9.15 - 10.45  

Uhr 
 

   M1 Grundlagen 
Management 
Recht 
Dickmann 
Raum 1.01 

M2 Grundlagen  
BWL 
Born  
Raum 1.01 

 
11.15 - 12.45 

Uhr 
 

   M1 Grundlagen 
Management 
Recht 
Dickmann 
Raum 1.01 

M2 Grundlagen  
BWL 
Born  
Raum 1.01 

 
13.15 - 14.45 

Uhr 
 

   M1 Grundlagen 
Management 
Recht 
Dickmann 
Raum 1.01 

M2 Grundlagen  
BWL 
Born  
Raum 1.01 

 
15.15 - 16.45 

Uhr 
 

   M1 Grundlagen 
Management 
Recht 
Dickmann 
Raum 1.01 

M2 Grundlagen  
BWL 
Born  
Raum 1.01 

 
17.15 - 18.45 

Uhr 
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V O R L E S U N G S W O C H E  1 3  –  15 .  B I S  20 .  J A N U A R  2 024     M B A  J G .  20 23  
 

Zeit / Tag    Freitag 

19.01.2024 

Samstag 

20.01.2024 

 
9.15 - 10.45  

Uhr 
 

   M2 Grundlagen  
BWL 
Born  
Raum 1.01 

M2 Grundlagen  
BWL 
Born  
Raum 1.01 

 
11.15 - 12.45 

Uhr 
 

   M2 Grundlagen  
BWL 
Born  
Raum 1.01 

M2 Grundlagen  
BWL 
Born  
Raum 1.01 

 
13.15 - 14.45 

Uhr 
 

   M1 Grundlagen 
Management 
Recht 
Dickmann 
Raum 1.01 

M2 Grundlagen  
BWL 
Born  
Raum 1.01 

 
15.15 - 16.45 

Uhr 
 

   M1 Grundlagen 
Management 
Recht 
Dickmann 
Raum 1.01 

M2 Grundlagen  
BWL 
Born  
Raum 1.01 

 
17.15 - 18.45 

Uhr 
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3.  FACHSEMESTER –  STUDIENJAHRGANG 2022 
 
 
 
B L O C K W O C H E  –  25 .  B I S  29 .  S E P T E M B E R  202 3      M B A  J G .  202 2  
 

Zeit / Tag Montag 

25.09.2023 

Dienstag 

26.09.2023 

Mittwoch 

27.09.2023 

Donnerstag 

28.09.2023 

Freitag 

29.09.2023 

 
9.15 - 10.45  

Uhr 
 

 M8.4 
Arbeitsrecht und 
Mitbestimmung 
Dickmann 
Raum OT1 

M8.4 
Arbeitsrecht und 
Mitbestimmung 
Dickmann 
Raum OT1 

M8.4 
Arbeitsrecht und 
Mitbestimmung 
Born 
Raum OT1 

M8.4 
Arbeitsrecht und 
Mitbestimmung 
Dickmann 
Raum OT1 

 
11.15 - 12.45 

Uhr 
 

 M8.4 
Arbeitsrecht und 
Mitbestimmung 
Dickmann 
Raum OT1 

M8.4 
Arbeitsrecht und 
Mitbestimmung 
Dickmann 
Raum OT1 

M8.4 
Arbeitsrecht und 
Mitbestimmung 
Born 
Raum OT1 

M8.4 
Arbeitsrecht und 
Mitbestimmung 
Dickmann 
Raum OT1 

 
13.15 - 14.45 

Uhr 
 

 M8.4 
Arbeitsrecht und 
Mitbestimmung 
Dickmann 
Raum OT1 

M8.4 
Arbeitsrecht und 
Mitbestimmung 
Dickmann 
Raum OT1 

M8.4 
Arbeitsrecht und 
Mitbestimmung 
Born 
Raum OT1 

M8.4 
Arbeitsrecht und 
Mitbestimmung 
Dickmann 
Raum OT1 

 
15.15 - 16.45 

Uhr 
 

 M8.4 
Arbeitsrecht und 
Mitbestimmung 
Dickmann 
Raum OT1 

M8.4 
Arbeitsrecht und 
Mitbestimmung 
Dickmann 
Raum OT1 

M8.4 
Arbeitsrecht und 
Mitbestimmung 
Born 
Raum OT1 

M8.4 
Arbeitsrecht und 
Mitbestimmung 
Dickmann 
Raum OT1 

 
17.15 - 18.45 

Uhr 
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V O R L E S U N G S W O C H E  1  –  09 .  B I S  13 .  O K T O B E R  2 023     M B A  J G .  20 22  
 

Zeit / Tag Montag 

09.10.2023 

Dienstag 

10.10.2023 

Mittwoch 

11.10.2023 

Donnerstag 

12.10.2023 

Freitag 

13.10.2023 

 
9.15 - 10.45  

Uhr 
 

 M2 Grundlagen  
BWL 
Born  
Raum 1.01 

M1 Grundlagen 
Management 
VWL 
Born 
Raum 1.01 

M1 Grundlagen 
Management 
Recht 
Dickmann 
Raum 3.06 

M1 Grundlagen 
Management 
Recht 
Dickmann 
Raum 3.06 

 
11.15 - 12.45 

Uhr 
 

 M2 Grundlagen  
BWL 
Born  
Raum 1.01 

M1 Grundlagen 
Management 
VWL 
Born 
Raum 1.01 

M1 Grundlagen 
Management 
Recht 
Dickmann 
Raum 3.06 

M1 Grundlagen 
Management 
Recht 
Dickmann 
Raum 3.06 

 
13.15 - 14.45 

Uhr 
 

 M1 Grundlagen 
Management 
Ethik 
Evers 
Raum 1.01 

M7 Masterarbeit 
Vorbesprechung 
Born 
Raum 2.21a 

M2 Grundlagen  
BWL 
Born  
Raum 3.06 

- 

 
15.15 - 16.45 

Uhr 
 

 M1 Grundlagen 
Management 
Ethik 
Evers 
Raum 1.01 

M7 Masterarbeit 
Vorbesprechung 
Born 
Raum 2.21a 

M2 Grundlagen  
BWL 
Born  
Raum 3.06 

- 

 
17.15 - 18.45 

Uhr 
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V O R L E S U N G S W O C H E  2  –  16 .  B I S  21 . O K T O B E R  2 023     M B A  J G .  20 22  
 

Zeit / Tag    Freitag 

20.10.2023 

Samstag 

21.10.2023 

 
9.15 - 10.45  

Uhr 
 

   M2 Grundlagen  
BWL 
Born  
Raum 1.01 

M2 Grundlagen  
BWL 
Born  
Raum 1.01 

 
11.15 - 12.45 

Uhr 
 

   M2 Grundlagen  
BWL 
Born  
Raum 1.01 

M2 Grundlagen  
BWL 
Born  
Raum 1.01 

 
13.15 - 14.45 

Uhr 
 

   M1 Grundlagen 
Management 
Recht 
Dickmann 
Raum 1.01 

M2 Grundlagen  
BWL 
Born  
Raum 1.01 

 
15.15 - 16.45 

Uhr 
 

   M1 Grundlagen 
Management 
Recht 
Dickmann 
Raum 1.01 

M2 Grundlagen  
BWL 
Born  
Raum 1.01 

 
17.15 - 18.45 

Uhr 
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V O R L E S U N G S W O C H E  6  –  13 .  B I S  18 .  N O V E M B E R  20 23     M B A  J G .  20 22  
 

Zeit / Tag    Freitag 

17.11.2023 

Samstag 

18.11.2023 

 
9.15 - 10.45  

Uhr 
 

   M1 Grundlagen 
Management 
Ethik 
Evers 
Raum 1.01 

M2 Grundlagen  
BWL 
Born  
Raum 1.01 

 
11.15 - 12.45 

Uhr 
 

   M1 Grundlagen 
Management 
Ethik 
Evers 
Raum 1.01 

M2 Grundlagen  
BWL 
Born  
Raum 1.01 

 
13.15 - 14.45 

Uhr 
 

   M1 Grundlagen 
Management 
Recht 
Dickmann 
Raum 1.01 

M2 Grundlagen  
BWL 
Born  
Raum 1.01 

 
15.15 - 16.45 

Uhr 
 

   M1 Grundlagen 
Management 
Recht 
Dickmann 
Raum 1.01 

M2 Grundlagen  
BWL 
Born  
Raum 1.01 

 
17.15 - 18.45 

Uhr 
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V O R L E S U N G S W O C H E  9  –  4 .  B I S  9 .  D E Z E M B E R  20 23             M BA  JG .  2 022  
 

Zeit / Tag    Freitag 

08.12.2023 

Samstag 

09.12.2023 

 
9.15 - 10.45  

Uhr 
 

   M1 Grundlagen 
Management 
Recht 
Dickmann 
Raum 1.01 

M2 Grundlagen  
BWL 
Born  
Raum 1.01 

 
11.15 - 12.45 

Uhr 
 

   M1 Grundlagen 
Management 
Recht 
Dickmann 
Raum 1.01 

M2 Grundlagen  
BWL 
Born  
Raum 1.01 

 
13.15 - 14.45 

Uhr 
 

   M1 Grundlagen 
Management 
Recht 
Dickmann 
Raum 1.01 

M2 Grundlagen  
BWL 
Born  
Raum 1.01 

 
15.15 - 16.45 

Uhr 
 

   M1 Grundlagen 
Management 
Recht 
Dickmann 
Raum 1.01 

M2 Grundlagen  
BWL 
Born  
Raum 1.01 

 
17.15 - 18.45 

Uhr 
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V O R L E S U N G S W O C H E  1 3  –  15 .  B I S  20 .  J A N U A R  2 024     M B A  J G .  20 22  
 

Zeit / Tag    Freitag 

19.01.2024 

Samstag 

20.01.2024 

 
9.15 - 10.45  

Uhr 
 

   M2 Grundlagen  
BWL 
Born  
Raum 1.01 

M2 Grundlagen  
BWL 
Born  
Raum 1.01 

 
11.15 - 12.45 

Uhr 
 

   M2 Grundlagen  
BWL 
Born  
Raum 1.01 

M2 Grundlagen  
BWL 
Born  
Raum 1.01 

 
13.15 - 14.45 

Uhr 
 

   M1 Grundlagen 
Management 
Recht 
Dickmann 
Raum 1.01 

M2 Grundlagen  
BWL 
Born  
Raum 1.01 

 
15.15 - 16.45 

Uhr 
 

   M1 Grundlagen 
Management 
Recht 
Dickmann 
Raum 1.01 

M2 Grundlagen  
BWL 
Born  
Raum 1.01 

 
17.15 - 18.45 

Uhr 
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5.  FACHSEMESTER –  STUDIENJAHRGANG 2021 
 
 
 
B L O C K W O C H E  –  25 .  B I S  29 .  S E P T E M B E R  202 3      M B A  J G .  202 1  
 

Zeit / Tag Montag 

25.09.2023 

Dienstag 

26.09.2023 

Mittwoch 

27.09.2023 

Donnerstag 

28.09.2023 

Freitag 

29.09.2023 

 
9.15 - 10.45  

Uhr 
 

 M8.4 
Arbeitsrecht und 
Mitbestimmung 
Dickmann 
Raum OT1 

M8.4 
Arbeitsrecht und 
Mitbestimmung 
Dickmann 
Raum OT1 

M8.4 
Arbeitsrecht und 
Mitbestimmung 
Born 
Raum OT1 

M8.4 
Arbeitsrecht und 
Mitbestimmung 
Dickmann 
Raum OT1 

 
11.15 - 12.45 

Uhr 
 

 M8.4 
Arbeitsrecht und 
Mitbestimmung 
Dickmann 
Raum OT1 

M8.4 
Arbeitsrecht und 
Mitbestimmung 
Dickmann 
Raum OT1 

M8.4 
Arbeitsrecht und 
Mitbestimmung 
Born 
Raum OT1 

M8.4 
Arbeitsrecht und 
Mitbestimmung 
Dickmann 
Raum OT1 

 
13.15 - 14.45 

Uhr 
 

 M8.4 
Arbeitsrecht und 
Mitbestimmung 
Dickmann 
Raum OT1 

M8.4 
Arbeitsrecht und 
Mitbestimmung 
Dickmann 
Raum OT1 

M8.4 
Arbeitsrecht und 
Mitbestimmung 
Born 
Raum OT1 

M8.4 
Arbeitsrecht und 
Mitbestimmung 
Dickmann 
Raum OT1 

 
15.15 - 16.45 

Uhr 
 

 M8.4 
Arbeitsrecht und 
Mitbestimmung 
Dickmann 
Raum OT1 

M8.4 
Arbeitsrecht und 
Mitbestimmung 
Dickmann 
Raum OT1 

M8.4 
Arbeitsrecht und 
Mitbestimmung 
Born 
Raum OT1 

M8.4 
Arbeitsrecht und 
Mitbestimmung 
Dickmann 
Raum OT1 

 
17.15 - 18.45 

Uhr 
 

     

 
H I N W E I S :  
D I E  T E R M I N E  F Ü R  D A S  K O L L O Q U I U M  Z U  M7  M A S T E R A R B E I T  W E R D E N  M I T  D E N  S T U D I E R E N D E N  

V E R E I N B A R T .
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K O M M E N T I E R U N G  D E R  V E R A N S T A L T U N G E N  I M  MB A   
 
Nummer und  

Titel der Veranstaltung 

Grundlagen Management: VWL, Recht, Ethik, Coaching  

Modulelement M1 Grundlagen des Managements im Sozial- und Gesundheitswesen 

Lehrende/r Belz, Born, Dickmann, Evers 

SWS 3 

Zeit s. Plan 

Raum s. Plan 

Zum Inhalt In der Veranstaltung werden Grundlagen aus den Bereichen VWL, Recht, Ethik und 
Coaching vermittelt, die für das Management von besonderer Bedeutung sind. Der 
Schwerpunkt liegt dabei auf dem Bereich Recht.  

Arbeitsform Seminaristische Gruppenarbeit, strukturierte Diskussion, Übungen in Einzel-, Partner und 
Kleingruppenarbeit mit Präsentation der Arbeitsergebnisse, Blended Coaching 

Selbststudium Begleitetes Selbststudium mit Lern- und Arbeitsaufträgen 

Prüfungsleistungen Klausur (Recht) - benotet, Hausarbeit – benotet, AT 

Literatur  

 
 
Nummer und  

Titel der Veranstaltung 

Grundlagen BWL 

Modulelement M2 Betriebswirtschaftliche Grundlagen des Sozial- und Gesundheitswesens 

Lehrende/r Born 

SWS 3 

Zeit s. Plan 

Raum s. Plan  

Zum Inhalt In der Veranstaltung werden die Grundlagen der BWL mit den besonderen Schwerpunkten 
Rechnungslegung, Jahresabschluss und Geschäftsmodell vermittelt. 

Arbeitsform Seminaristische Gruppenarbeit, strukturierte Diskussion, Übungen in Einzel-, Partner und 
Kleingruppenarbeit mit Präsentation der Arbeitsergebnisse, Blended Coaching 

Selbststudium Begleitetes Selbststudium mit Lern- und Arbeitsaufträgen 

Prüfungsleistungen Klausur - benotet, AT 

Literatur  

 
 
Nummer und  

Titel der Veranstaltung 

Kolloquium 

Modulelement M 7 Masterarbeit 

Lehrende/r Born und weitere 

SWS 1 

Zeit nach Vereinbarung 

Raum nach Vereinbarung  

Zum Inhalt Beratung und Begleitung bei der Anfertigung der Masterarbeit, einschließlich Präsentation 
und Diskussion der individuellen Arbeitsfortschritte 

Arbeitsform  

Selbststudium  

Prüfungsleistungen AT 

Literatur  
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Nummer und  

Titel der Veranstaltung 

Arbeitsrecht und Mitbestimmung 

Modulelement M8.4 Wahlpflichtmodul: Spezialisierungsmodul 

Lehrende/r Born, Dickmann 

SWS 2 

Zeit 26. – 29.9.2023, 9.15 – 16.45 Uhr 

Raum OT1 

Zum Inhalt Die Veranstaltung rekapituliert Grundzüge des Arbeitsvertragsrechts im Kontext des BGB 
und von Spezialgesetzen. Es schließt sich eine Vertiefungsphase zu arbeitsrechtlichen 
Spezialthemen an, u.a. zu Teilzeitarbeitsverhältnissen, zum Befristungsrecht, zum 
Mindestlohn, zu besonderen Schutzrechten wie Arbeitszeitrecht oder Mutterschutz, zum 
Urlaubsrecht und zum Kündigungsschutz. Einen gesonderten Schwerpunkt bildet das 
kollektive Arbeitsrecht. Hier werden die Grundsätze der Zusammenarbeit von Leitung und 
betrieblicher Interessenvertretung genauer betrachtet und ein Überblick über die 
Gegenstände der Mitbestimmung und Beteiligung gewonnen. Anhand von Gesetzestexten, 
Fallbeispielen und der einschlägigen Rechtsprechung werden die theoretischen 
Grundlagen des Arbeitsrechts gemeinsam erarbeitet. 

Arbeitsform Seminaristische Gruppenarbeit, strukturierte Diskussion, Übungen in Einzel-, Partner und 
Kleingruppenarbeit mit Präsentation der Arbeitsergebnisse, Blended Coaching 

Selbststudium Begleitetes Selbststudium mit Lern- und Arbeitsaufträgen 

Prüfungsleistungen AT 

Literatur  

 
 
Nummer und  

Titel der Veranstaltung 

Coaching 

Modulelement  

Lehrende/r Belz, Holtschmidt, Jammer 

SWS  

Zeit nach Vereinbarung 

Raum  

Zum Inhalt Selbst, Einzel- und Gruppencoaching  

Arbeitsform  

Selbststudium  

Prüfungsleistungen  

Literatur  

 

 

 


